4

CEPA

Centro de Economia Politica Argentina

Analisis sobre la situacion del

empleo registrado privado en la

provincia de Mendoza

‘..’ 1' A 1.!
.qpiHPﬁNﬂd» va e o]
b*h‘b’* .’. ‘_ h v A v . N N

v 4”4 v ’ ’ .
v AY , A Y oa N
L AyAY va S
v Vv ." ¥V A v o
b*._'. & ¥ i . Q
2 ( 4_ v d_n. m
Q AAV AV L v, T £
o ....iiﬁd.r \ T T 8
- YA AVA VY, v, v, :
o m— .qﬂﬂh*‘p ‘..‘. ‘_l, m
) A VYAYA v 2 A
© - I_.I,lprmp T
S rp 1‘. v _-.o.- N
N A QT
z Nva g -
— ..ﬂ' Y i he am
© 2 v 828
Q Wre 299
S ﬂ*rqi nnu.__pll_...m
ﬁDa h..!.rr.-. FCICF@

o
-
i 1-"-1‘
-



El presente informe analiza la cantidad de personas trabajadoras registradas en
el sector privado en la provincia de Mendoza, en junio de 2023 y su evolucion
desde la aparicion del COVID-19.

Para su realizacion, se utilizé una metodologia cuantitativa, en base a la
informacion publicada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
la Nacion vinculada a las bases del Sistema Integrado Previsional Argentino
(SIPA) en su serie desestacionalizada! (ya que esto permite la comparacion entre
meses no equivalentes).

El informe se divide en cinco partes. En el primer apartado se indaga acerca de la
cantidad de personas trabajadoras del sector privado en el mes de junio y su
evolucién desde la crisis pandémica hasta la actualidad.

En el segundo apartado se aborda la recuperacion del empleo privado desde una
dimensién sectorial, identificando aquellos sectores que impulsaron dicha
recuperacion y aquellos que aln se encentran en crisis.

En el tercer apartado se aborda la recuperacion del empleo privado en la provincia
de Mendoza en relacién con otras dos jurisdicciones seleccionadas. Si bien la
mayoria de las provincias se encuentran hoy por encima de los niveles de empleo
privado registrados en febrero de 2020, no todas lo hacen en igual magnitud ni
han tenido los mismos procesos de recuperacion.

En cuarto orden, se incorpor6 un analisis sobre la evolucion del promedio salarial
en términos reales. Y, en quinto lugar, una comparacion del promedio salarial de
la provincia de Mendoza en junio de 2023 en relacion con otras jurisdicciones.

Finalmente, se detallan las principales conclusiones de la evolucion de los
indicadores estudiados en clave de recuperacion econdmica sectorial y regional y
sus impactos diversificados en el marco de la pandemia de COVID 19.

1 La actualizacion mensual de dicha serie contiene datos provisorios que se encuentran sujetos a
leves ajustes mes a mes.



Los datos relevados por el Ministerio de Trabajo muestran que en el mes de junio
se crearon 775 puestos de trabajo registrados en el sector privado de la provincia
de Mendoza, lo cual implica un crecimiento de 0,3% con respecto al mes de mayo.
Con este crecimiento Mendoza sigue acoplada a lo que ocurre a nivel nacional,
donde se generaron 17 mil puestos de trabajo registrados en el sector privado
durante el mes de junio de 2023 (0,3% mas que en mayo 2023).

Luego de la doble crisis de empleo (con el Gobierno de Cambiemos y luego con
la pandemia), al mes de junio de 2022, se recuperaron la totalidad de puestos de
trabajo perdidos en pandemia, aunque la provincia sigue estando por debajo de
los niveles previos a la crisis del Gobierno de Cambiemos registrados en abril de
2018.
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Fuente: elaboracién CEPA en base a SIPA.

Al mes de junio de 2023, se recuperaron 19.458 puestos de trabajo desde el
minimo producido por la pandemia del COVID-19 (agosto 2020).
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Fuente: elaboracién CEPA en base a SIPA.



Previo al inicio de la pandemia, el empleo privado ya se encontraba en una
situacion critica: la crisis del Gobierno de Cambiemos significé la destruccion neta
de 6.886 puestos a diciembre de 2019 (y 7.441 al mes de febrero de 2020). Al
mes de junio de 2023 faltan recuperar 1.586 puestos para llegar a los niveles de
empleo previos a la crisis del gobierno de Cambiemos -a diferencia de la media
nacional que ya recupero los niveles de abril de 2018-.

Grafico Ill. Evolucion del empleo registrado en el sector privado en la provincia de
Mendoza. Serie desestacionalizada, en cantidad de puestos. En miles.

247,8

Crisis
246,2

- DFs , COoVID

240,4 RECUPERACIO

0 00 00 00 0 Oy Oy OO OO O O ©O O O O O O i « * = = N NN X ¥ %X X %X %
— — ™~ v e - N AN AN AN AN NN S AN AN AN AN AN AN NN NN
L e o8B Ua st cos bat cds bat Ao dbbsde 3y
%29.98'6&%2%’8%&%.2%8%3%ggﬂB%&%a&g%ggg
—_ © (= —

Fuente: elaboracién CEPA en base a SIPA.

El mes en andlisis muestra resultados positivos respecto al mes anterior,
manteniendo la tendencia de recuperacion de empleo. A su vez, los datos de la
Encuesta de Indicadores Laborales (EIL), anticipan datos positivos para el mes de
julio.

Asimismo, a pesar del amesetamiento de la actividad registrado entre junio de
2022 y junio de 2023 (-4,4%), se generaron 5.959 puestos de trabajo registrados

en ese mismo periodo. Sin embargo, en los meses de marzo y abril, se registrd
una pérdida de 1587 puestos en total.



Grafico IV. Evolucién del empleo registrado privado y EMAE, series
desestacionalizada. Periodo Ene-19 a Jun-23.
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Fuente: elaboracion CEPA en base a INDEC y Ministerio de Trabajo

En resumen:

En junio de 2023, el empleo registrado privado en la Provincia de
Mendoza registré un crecimiento de 775 puestos. Con este resultado,
se han recuperado 5.855 puestos por encima de la cantidad de pre-
pandemia. En el mes de junio se mantiene la recuperacion de empleos
del mes de mayo, pero a diferencia de la media del pais, Mendoza
no ha logrado recuperar la totalidad de puestos de trabajo
perdidos durante la crisis del gobierno de Cambiemos.

2. Personas trabajadoras por sector economico

Al analizar los puestos de trabajo segun sector econémico, comparando los datos
del cuarto trimestre de 2022 (ultimo dato disponible) contra mismo trimestre de
2020, se observa que la recuperacion estuvo impulsada principalmente por
Construcciéon (+30,6%), Hoteleria y Restaurantes (+27,0%), Servicios
Inmobiliarios (+18,0%), Comercio (+11,4%), Electricidad, Gas y Agua (+9,7%),
Ensefanza (+9,1%), Servicios Comunitarios y Soc. (+7,8%) y Servicios de
Transporte (+6,0%)




Particip.
Actividad Variacion | Variacién | sectorial
absoluta |porcentual en el
total
Construccion 4221 30,6% 6,8%
Hoteleria y Restaurantes 2856 27,0% 5,1%
Servicios Inmobiliarios 5324 18,0% 13,3%
Sectores Comercio 4979 11,4% 18,5%
dindmicos | Electricidad, Gas y Agua 297 9,7% 1,3%
Enseflanza 1589 9,1% 7,3%
Servicios Comunitarios y Soc. 876 7,8% 4,6%
Servicios De Transporte 1300 6,0% 8,7%
. Industria 2044 4,6% 17,6%
ectores en e icios Sociales y De Salud 349 3,0% 4,6%
recuperacion — -
Explotacion de Minas y Canteras 44 1,0% 1,6%
Sectores en | Agricultura, Ganaderia, Caza/Silv. -1.050 -4,2% 9,1%
crisis Ss de intermediacion financiera -251 -5,6% 1,6%

Fuente: elaboraciéon CEPA en base a SIPA.

Al analizar los puestos de trabajo segun sector econdmico, se observa que, al
cuarto trimestre de 2022, once de los trece sectores ya operan en niveles de
empleo superiores a los del cuarto trimestre de 2020. En tanto que, Agricultura y
Ganaderia y los Servicios de Intermediacion Financiera registraron una caida en

dicho periodo.

Los datos de junio de 2023 muestran que 23 de las 24 jurisdicciones ya tienen
mayores niveles de empleo que en febrero de 2020. En particular, Mendoza es
la provincia cuya recuperacion exhibi6 menor dinamismo (+2,4%),
ubicandose sélo por encima de Tucuman (-3,9%).




Mapa |. Variacion del empleo registrado en el sector privado segun provincias.
Periodo Feb 20 — Jun 23. Serie desestacionalizada.
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Fuente: elaboracion CEPA en base a SIPA.

Fuente: elaboracion CEPA en base a SIPA.

Por ello, una ultima dimension a tener en cuenta para analizar la recuperacion del
empleo registrado privado en la provincia de Mendoza es su comparacién con
otras jurisdicciones. En particular, en este apartado se compara el desempefio de
Mendoza con el desempefio de la provincia de San juan y la San Luis.

Grafico VI. Evolucion del empleo registrado privado en Mendoza y San Juan (en
miles). Periodo Abr-18 a Jun-23.
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Fuente: elaboracién CEPA en base a SIPA.

Se observa que, la provincia de Mendoza logro recuperar el nivel de empleo pre-
pandemia en julio 2022, aunque sigue sin alcanzar el nivel de empleo pre-crisis
del gobierno de Cambiemos (abr-18 a dic-19). En el caso de la provincia de San
Juan, la recuperacion de los niveles de empleo pre-pandemia se dio en Julio 2021
y, en enero 2023, recuperd los niveles previos a la crisis del gobierno de
Cambiemos. Es decir, la_recuperacién del empleo registrado en Mendoza
evidenciéo un menor _dinamismo _que en San Juan, que logré recuperarse de la
crisis de empleo por pandemia un afo antes que Mendoza.
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Fuente: elaboracién CEPA en base a SIPA.

En el caso de San Luis, la recuperacién del nivel de empleo pre-pandemia se
produjo en setiembre 2020 (veinte meses antes que la recuperacion de Mendoza,
en julio 2022). Por otra parte, San Luis, a abril de 2023 ya recupero el nivel de
empleo pre-crisis del gobierno de Cambiemos (abr-18 a dic-19), mientras que
Mendoza se encuentra 1,6 mil puestos de trabajo por debajo.

Mendoza forma parte de las Unicas tres jurisdicciones cuya recuperacion
del empleo privado registrado post-pandemia no alcanza los niveles
previos a la crisis del Gobierno de Cambiemos de abril de 2018. La

provincia logro recuperar el nivel de empleo pre-pandemia entre once y
veinte meses después gue San Juany San Luis, respectivamente.




Las estadisticas del SIPA aportan datos sobre la evolucién de la remuneracion
promedio de los salarios del empleo registrado privado por provincias.

A continuacion, y a efectos de ilustrar la realidad actual en materia salarial, se

presenta un grafico que da cuenta de la evolucion, en términos reales, del
promedio salarial en la provincia.
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Fuente: elaboracién CEPA en base a SIPA.

Como se puede observar, el promedio del afio 2022 se encuentra 4,1 puntos
porcentuales por debajo del promedio de 2019, en tanto que el nivel de junio de
2023 (ultimo dato disponible a nivel provincial) se encontr6 4,6 puntos
porcentuales por debajo de junio de 2019.

En el presenta apartado se compar0 la remuneracion promedio de un de
jurisdicciones seleccionadas de la region en relacibn con la remuneracion

promedio de los trabajadores registrados en el sector privado de la provincia de
Mendoza (base 100).



Grafico IX. Remuneracion promedio de un conjunto de jurisdicciones
seleccionadas con respecto a Mendoza (100) (jun-2023).
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Fuente: elaboracion CEPA en base a SIPA.

Se observa que la remuneracion promedio de los trabajadores registrados en el
sector privado de la provincia de Mendoza en jun-23 (Ultimo dato disponible a nivel
provincial) se encuentra entre 6 y 16 puntos porcentuales por debajo de la
remuneracion promedio de San Juan y San Luis, respectivamente, y, 11 p.p. por
encima de La Rioja.



El informe analiz6 los datos sobre el empleo registrado privado en la provincia de
Mendoza para el mes de junio de 2023, su evolucion desde la irrupcion de la
pandemia y la recuperacion posterior, en términos sectoriales y regionales. Entre
los principales puntos a destacar se encuentran los siguientes:

v

Se recupero el crecimiento de empleo en la misma linea de lo ocurrido a
nivel nacional (+17 mil), en junio de 2023 se crearon 775 puestos de trabajo
en la provincia de Mendoza, un crecimiento del 0,3% con respecto a mayo
2023.

Dos afios aproximadamente tardd la provincia en recuperarse del piso de
la pandemia (agosto 2020), desde entonces se han generado 19,1 mil
puestos de trabajo, mas del 100% del total perdido desde esa fecha, pero
sin lograr recuperar los niveles de empleo previos a la crisis de la gestidon
Cambiemos -a diferencia de la mayoria de las provincias argentinas-.

Durante la crisis del Gobierno de Cambiemos (abr18/dic19) se destruyeron
casi 7 mil puestos de trabajo registrados privados en la provincia. A esta
caida se suman los puestos perdidos a causa de la crisis sanitaria por el
COVID-19 (-13,6 mil) y 517 entre enero y febrero 2020.

A nivel sectorial, los cinco sectores que mayor crecimiento de la cantidad
de puestos de trabajo registrados en el sector privado registraron entre el
cuarto trimestre de 2020 y el cuarto trimestre de 2022 son: Construccion
(+30,6%), Hoteleria y Restaurantes (+27,0%), Servicios Inmobiliarios
(+18,0%), Comercio (+11,4%) y Electricidad, Gas y Agua (+9,7%).

Los dos sectores que registraron una caida en dicho periodo fueron:
Agricultura y Ganaderia y los Servicios de Intermediacion Financiera.

En junio de 2023, 23 de las 24 jurisdicciones ya cuentan con mas empleos
privados que en febrero de 2020. Mendoza se encuentra en el grupo de
provincias con menor crecimiento del empleo registrado privado en el
periodo.

Mendoza exhibié un menor dinamismo en la recuperacién de los puestos
de trabajo perdidos durante la pandemiay la crisis de Cambiemos que otras
jurisdicciones como San Juan y San Luis.

En términos reales, se observa que el promedio del salario promedio de
2022 se encuentra 4,1 puntos porcentuales por debajo del promedio del
afio 2019. Una de las provincias que registra mayor caida del salario real.

A junio de 2023, la remuneracion promedio de los asalariados privados
registrados de las provincias de la regiébn como San Juan (+6%) y San Luis
(+16%) se encuentran por encima de Mendoza, a diferencia de La Rioja
gue se encuentra por debajo (-11%).



